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https://www.comture.com/company/sustainability/pdf/progress_20260624.pdf
https://www.comture.com/company/sustainability/pdf/progress_20260624.pdf

UZAOER, IRiRE BIR C MTLRE

2B
Lt )L — T Tl FUREEIN T ) — T DBHEICEA B BERIFTTREIED
53 2B YRIA LT BT DZIVRIX IS B8 E
TR BEEERN SHEGHIEL THUET
TRTFTEUTAICEATDIRIICOVWTET AT FTEU T ZERZDAND
EHELLICUROHER, BEEEIC B\ CEABYBNEEINDHA
FUROEREEREHF GBI EED TENVET,

EiRE BiR

ST IV —TDIEZEEBZRELLTOEY T,
ol |fEEE—ANRUCO S
S8 | 20267 @IS EEERHL 30%HH

x20215E



	スライド 1: TCFD提言に基づく 気候変動関連の情報開示
	スライド 2: 気候変動関連の情報開示に際して
	スライド 3: ガバナンス
	スライド 4: 戦略　リスクと機会の整理と評価
	スライド 5: 戦略　事業へのインパクト
	スライド 6: 戦略　気候変動・資源循環への対応策
	スライド 7: リスク管理、指標と目標

